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1. OBJETIVO

Esta Nota Técnica Atuarial tem como objetivo atender o que dispée o inciso V,
§1°, do art. 5° da Resolugdo CGPC n° 08, de 19 de fevereiro de 2004, que trata dos
documentos necessarios para aprovacao e aplicacdo de regulamento de plano de
beneficios previdenciarios e esta de acordo com o Regulamento do PLANO SCPREV,
0 Convénio de Ades3o, a Instruc@o Previc n° 27, de 04 de abril de 2016, e leva em
consideragéo as caracteristicas especificas do Plano.

A presente Nota Técnica Atuarial descreve as bases técnicas, a metodologia
utilizada pela Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Santa Catarina —
SCPREV nas avaliages atuariais do PLANO SCPREV e tem como escopo apresentar
a metodologia a ser utilizada para o calculo dos beneficios e revisao anual, conforme
disposicbes regulamentares, além de apresentar a metodologia de calculo da
expectativa de vida, apurada com base na tabua de mortalidade adotada como hipotese.

2. HIPOTESES BIOMETRICAS, DEMOGRAFICAS, FINANCEIRAS E
ECONOMICAS

As hipéteses adotadas na modelagem do Plano consideram os parametros
estabelecidos pelo ¢érgdo Regulador, em especial aqueles referentes a Resolucdo
CGPC N* 18, de 28 de marco de 20086, revogada pela Resolugdo CNPC n°30, de 10 de
outubro de 2018 a partir de 01/01/2019, e consideram aquelas vigentes na data do
célculo, conforme informado no Parecer Atuarial e na Demonstragao Atuarial do Plano.
A classificagdo das hipoteses segue o determinado no Pronunciamento Técnico CPA
003 — Classificagao de Hipbteses Atuariais.

2.1. Hipoteses financeiras:

2.1.1. Taxa de Juros

A taxa de juros expressa o valor para a taxa de retorno esperada acima da
inflag&o nas aplicagbes dos recursos do Plano de Beneficios, tratando-se da expectativa
de rentabilidade real. Quanto maior a expectativa da taxa de juros a ser alcancada,
menor sera o valor atual dos fluxos futuros, pois ha, dessa forma, a presungéo de maior
retorno nas aplicagées dos recursos do Plano.

2.2. Hipoteses econdémicas:

2.21. Indexador dos Beneficios do Plano

Indexador utilizado para reajuste dos beneficios concedidos pelo plano de
beneficios.
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2.3. Hipoteses Biométricas:

As hipoteses referentes as tabuas biométricas s3o utilizadas para a mensuracéo
das ocorréncias dos eventos atinentes a morte de validos e invalidos e a entrada em
invalidez. A partir das tabuas biométricas também se obtém as expectativas de
sobrevivéncia daqueles que se aposentam e daqueles que receberéo pens3o.

Ademais, as tabuas biométricas servem para a apuragcdo dos compromissos
referentes, principalmente, ao beneficio de sobrevivéncia, aposentadoria por invalidez
€ pensao por morte.

As tabuas utilizadas sao:

a. Tabua de Mortalidade Geral: essa Tabua indica, para uma determinada
idade, o nimero de pessoas expostas ao risco de morte e o ntimero de
pessoas que falecerdo em determinado periodo. E utilizada para
participantes ativos, assistidos e beneficiarios validos.

b. Tabua de Entrada em Invalidez: essa Tabua determina as probabilidades
de uma pessoa se invalidar num determinado periodo. E utilizada para
participantes ativos.

c. Mortalidade de Invalidos: essa Tabua indica, em determinada idade, o
numero de pessoas invalidas expostas ao risco de morte e o nimero de
pessoas invalidas que falecerdo em determinado periodo. E utilizada
para os participantes assistidos e beneficiarios invalidos.

2.4. Hipoteses Demograficas:

2.41. Composicdo da familia de pensionistas

A hipotese de composicédo familiar expressa a familia padrio associada a cada
idade dos participantes do Plano de Beneficios, de modo que, para um participante de
idade x, a sua composi¢éo familiar € composta, por exemplo, de cénjuge de idade vy.
Com base nessas estimativas é que serdo estabelecidas as anuidades atuariais para o
Beneficio de Sobrevivéncia. A hipotese de composicao familiar sera utilizada quando o
participante ndo possuir cénjuge informado.

3. MODELO DECREMENTAL

Os calculos apresentados nesta Nota Técnica Atuarial consideram o modelo
multidecremental, de forma que se admite a ocorréncia de mais de um decremento
atuando simultaneamente sobre um individuo. O calculo pode ser expresso pela
associagao de probabilidades decrementais, como segue:
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Py =(1-qL)x (1-qm
Onde,

:PY= Probabilidade de um participante valido sobreviver em ambiente
multidecremental, entre a idade x e x + z

4. MODALIDADE DO PLANO E DOS BENEFiCIOS

O PLANO SCPREV, de acordo com a Resolugdo CGPC n° 16/2005, é classificado
como plano na modalidade de Contribui¢do Definida, uma vez que “..entende-se por
plano de beneficios de caréter previdenciério na modalidade de contribuigdo definida
aquele cujos beneficios programados tém seu valor permanentemente ajustado ao
saldo de conta mantido em favor do participante, inclusive na fase de percepgéo de
beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagéo, os valores aportados e
0s beneficios pagos.”

Apresentamos no quadro abaixo todos os beneficios oferecidos pelo PLANO
SCPREV e sua estruturacao:

Tabela 1-  Beneficios e modalidade
. Beneficio lodalidade
Aposentadoria Programada Contribuigédo Definida
Aposentadoria por Invalidez Contribuicdo Definida
Pensao por Morte Contribuigao Definida
Beneficio Suplementar Contribuigao Definida
Eeneficio por Sobrevivéncia do Assistido Beneficio Definido

O meétodo de capitalizagéo financeira foi aplicado na avaliacdo de todos os
beneficios previstos no plano, exceto o beneficio de sobrevivéncia do assistido, o qual
foi aplicado o método agregado.

5.  REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

O regime financeiro é a forma ou o sistema utilizado para financiar o Plano de
beneficios, ou seja, permite calcular o valor e as épocas do ingresso das contribuicdes
necessarias a cobertura dos beneficios oferecidos pelo Plano.

Cada beneficio deve possuir um regime financeiro, sendo que existem ftrés
regimes classicos: reparticdo simples, reparticio de capitais de cobertura e regime de
capitalizacao.

SRR



FURIAAS) D PRIV S 1A COMP S MENTAS
O TR0 DF SANEA CathBia

O método de financiamento consiste na metodologia adotada no calculo atuarial
quando os beneficios sdo estruturados no regime de capitalizagdo, uma vez que esse
regime pressupde ainda a escolha quanto ao conceito que sera observado para a
definic&o das contribuicées a serem vertidas ao plano ao longo do tempo.

Dessa forma, tem-se a seguinte estruturacdo dos beneficios do PLANO SCPREV:

Tabela 2 - Regime financeiro e método de financiamento

_ . Financiament ,
Aposentadoria Programada Capitalizagéao Capitalizagao Individual
Aposentadoria por Invalidez Capitalizagao Capitalizagéo Individual
Penséo por Morte Capitalizagao Capitalizagao Individual
Beneficio Suplementar Capitalizagao Capitalizagao Individual
igggggf pai SEbeevivencia do Capitalizagéo Agregado

No método de capitalizagdo financeira, o custo normal equivale ao valor estimado
das contribui¢bes de participantes e patrocinadores definidas para o exercicio seguinte
e 0 passivo atuarial corresponde ao saldo de conta acumulado.

No método agregado, a porcentagem de custo normal do plano corresponde a
razdo entre o valor atual dos beneficios futuros agregados e o valor atual das
remuneragdes futuras de todos os participantes. O custo normal anual do exercicio

seguinte sera o resultado da aplicagdo da porcentagem de custo normal pelo valor anual
da folha de remuneracéo corrente.

6. ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIOS

Neste capitulo serdo apresentadas as elegibilidades dos beneficios oferecidos
pelo PLANO SCPREV.

6.1. Aposentadoria Programada (AP)
O Participante tornar-se-a elegivel ao Beneficio de Aposentadoria Programada e
podera requeré-lo quando atender os seguintes requisitos:
|. Para o Participante Patrocinado e o Participante Facultativo:

a. concessao de aposentadoria voluntaria ou aposentadoria compulséria pelo
RPPS/SC, ou Reserva Remunerada ou Reforma; e

b. caréncia de 60 (sessenta) meses de filiagdo ao Plano, exceto no caso de
concessao de aposentadoria compulséria pelo RPPS/SC.
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Il. Para o Participante Autopatrocinado, Participante Vinculado e o Participante

Unitario:

a. cumprimento dos mesmos requisitos de tempo de contribuicido e idade
minima exigidos para a concessdo de aposentadoria voluntaria pelo
RPPS/SC ou cumprimento do mesmo requisito de idade maxima exigido
para a concessao de aposentadoria compulséria pelo RPPS/SC ou Reserva
Remunerada ou Reforma, exigidos na data do pedido do requerimento: e

b. caréncia de 60 (sessenta) meses de filiagdo ao Plano, exceto no caso de
cumprimento do mesmo requisito de idade méaxima exigido para a
concessao de aposentadoria compulséria pelo RPPS/SC.

6.2. Aposentadoria por Invalidez (Al)

O Participante tornar-se-a elegivel ao Beneficio de Aposentadoria por Invalidez e
podera requeré-lo quando atender os seguintes requisitos:

I. Para o Participante Patrocinado e o Participante Facultativo:

a. concessao de aposentadoria por invalidez permanente pelo RPPS/SC ou
concessao da Reforma Remunerada por invalidez permanente; e

b. caréncia de 12 (doze) meses de filiagdo ao Plano, exceto no caso de
acidente em servigo.

Il. Para o Participante Autopatrocinado, Participante Vinculado e o Participante

Unitario:

a. concessao de aposentadoria por invalidez permanente pelo Regime Geral
de Previdéncia Social, caso ndo pertenga a quadro de servidores publicos,
ou pelo Regime Préprio de Previdéncia a que estiver vinculado, ou ainda, se
néo vinculado a Regime de Previdéncia, ter cumprido os mesmos requisitos
para a concessao de aposentadoria por invalidez permanente pelo
RPPS/SC ou, se militar, conforme previsto na Lei n® 6218, de 10 de fevereiro
de 1983, e ser atestado por corpo clinico indicado pela Entidade; e

b. caréncia de 12 (doze) meses de filiagdo ao Plano, exceto no caso de
acidente em servigo.

6.3. Pensao por Morte

6.3.1. Da Pensao por Morte do Participante Patrocinado, Participante
Facultativo, Participante Autopatrocinado, Participante Vinculado e
Participante Unitario (PMAt)

Os Beneficiarios do Participante Patrocinado, do Participante Autopatrocinado, do
Participante Facultativo, Participante Vinculado ou do Participante Unitario que vier a
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falecer tornar-se-ao elegiveis ao Beneficio de Pensao por Morte mediante comprovacao
do falecimento do respectivo participante a eles vinculados.

A Penséo por Morte sera concedida aos Beneficiarios cadastrados junto ao Plano,
nos termos do Capitulo 11l do Regulamento.

6.3.2. Da Penséo por Morte do Participante Assistido (PMAs)

Os Beneficiarios do Participante Patrocinado, do Participante Autopatrocinado, do
Participante Facultativo, Participante Vinculado ou do Participante Unitario que vier a
falecer tornar-se-ao elegiveis ao Beneficio de Penséo por Morte mediante comprovacao
do falecimento do respectivo participante a eles vinculados.

A Penséo por Morte sera concedida aos Beneficiarios cadastrados junto ao Plano,
nos termos do Capitulo Il do Regulamento.

6.4. Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido (BSA)

O Beneficio de Sobrevivéncia do Assistido (BSA) sera concedido ao Assistido que
sobreviver ao prazo de pagamento da Aposentadoria Programada, da Aposentadoria
por Invalidez e Pensdo por Morte de participante, definidos nas Secoes I, Il e Il do
Capitulo VIl do Regulamento do PLANO SCPREV.

Esgotado o prazo estabelecido para pagamento do Beneficio de Pensao por Morte
do Assistido, o respectivo Beneficiario, desde que realizada a opcéo prevista no § 5° do
Art. 56 do Regulamento do PLANO SCPREV, tera direito a um Beneficio de
Sobrevivéncia do Assistido, nos termos da Secéo IV deste Capitulo.

6.5. Beneficio Suplementar (BS)

O Beneficio Suplementar sera concedido ao Participante, ou aos seus respectivos
Beneficiarios, caso haja saldo na Conta Individual de Beneficio Suplementar (CBS). O
Participante Patrocinado, Participante Facultativo, Participante Autopatrocinado,
Participante Vinculado ou Participante Unitario ao se tornar Participante Assistido, caso
haja saldo na Conta Individual, tera direito aoc Beneficio Suplementar.

Os Beneficiarios que em fungdo da morte do Participante Patrocinado,
Participante Autopatrocinado, Participante Facultativo, Participante Vinculado,
Participante Unitario e do Participante Assistido e que tenham direito ao Beneficio de
Pensao por Morte, terao direito a perceber o Beneficio Suplementar, caso haja saldo na
Conta Individual de Beneficio Suplementar.

6.6. Abono Anual

Os beneficios de prestagdo mensal previstos no plano serdo pagos sob a forma
de renda mensal composta de 13 (treze) parcelas anuais, sendo a 13° parcela,
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denominada de abono anual, equivalente a parcela devida no més de dezembro e paga
nessa mesma competéncia.

7.  VALOR MINIMO DO PLANO (VMP)
O Valor Minimo do Plano (VMP) corresponde a um valor de referéncia adotado
para a apuragdo dos limites estabelecidos no regulamento do plano.

Seu valor equivale a R$ 100,00 (cem reais) na data da aprovagao do Plano, sendo
reajustado anualmente, no més de janeiro, pelo indice do Plano, acumulado no periodo
de 12 meses antecedentes a novembro do ano imediatamente anterior.

8. PAGAMENTO UNICO
O Pagamento de forma unica do montante remanescente do saldo de contas
mantido em favor do assistido se dara:

a. Caso o beneficio percebido pelo assistido assuma, a qualquer tempo, um
valor abaixo de duas VMP.

b. Caso o prazo de recebimento utilizado para calculo do beneficio chegue ao
término.

O pagamento do valor remanescente do saldo de contas caracteriza o
encerramento as obrigacdes do plano para com o mesmo, inclusive aqueles referentes
ao Beneficio de Sobrevivéncia do Assistido.

9. METODOLOGIA E EXPRESSAO DE CALCULO DOS BENEFICIOS DO PLANO

O PLANO SCPREV oferece beneficios programados e beneficios de risco, cuja
metodologia e expressao de calculo do valor inicial, bem como a forma de revisdo dos
mesmos, sera apresentada nesse capitulo.

9.1. Aposentadoria Programada (AP)

O valor inicial do beneficio de Aposentadoria Programada sera calculado com
base na aplicacdo da seguinte férmula:

B (CBP — %CBP)
" Fator Financeiro

Define-se:

CBP = Saldo da Conta Individual de Beneficio Programado (CBP) constituida em
nome do participante;

11
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%CBP = Parcela da CBP paga a vista ao Assistido, em percentual de sua escolha
no momento da concessao do Beneficio, limitada a 25% (vinte e cinco por cento)
do saldo da Conta Individual de Beneficio Programado (CBP) constituida em
nome do Participante;

Fator Financeiro = Fator Financeiro com prazo em meses igual a expectativa de
sobrevida do Participante ou, sendo a sua opgao, do seu respectivo beneficiario
vitalicio com a maior expectativa de sobrevida, na data de concessio do
Beneficio, obtida a partir da Tabua de Mortalidade Geral, adotada no Plano.

9.2. Aposentadoria por Invalidez (Al)

O valor inicial do beneficio de Aposentadoria por Invalidez serd calculado com

base na aplicacdo da seguinte formula:

CBNP
" Fator Financeiro

Define-se:
CBNP = Saldo da Conta Individual de Beneficio Nao Programado (CBNP)

constituida em nome do participante;

Fator Financeiro = Fator Financeiro com prazo em meses igual a expectativa de
sobrevida do Participante ou, sendo a sua opgao, do seu respectivo beneficiario
vitalicio, na data de concessdo do Beneficio, obtida a partir da Tabua de
Mortalidade de Invalidos ou Tabua de Mortalidade Geral, conforme o caso,
adotada no Plano.

9.3. Pensao por Morte

i. Da Pensdo por Morte do Participante Patrocinado, Participante
Facultativo, Participante Autopatrocinado, Participante Vinculado
e Participante Unitario (PMAL)

O valor inicial do beneficio de Pensao por Morte do Participante que ndo esteja

em gozo de beneficio sera calculado com base na aplicagdo da seguinte formula:

CBNP

PMAt =
Fator Financeiro

Define-se:

CBNP = Saldo da Conta Individual de Beneficio Ndo Programado (CBNP)
constituida em nome do participante;

Fator Financeiro = Fator Financeiro com o maior prazo em meses entre a
expectativa de sobrevida dos Beneficidrios, obtidos a partir da Téabua de
Mortalidade Geral adotada para o Plano, e o Prazo Maximo de Dependéncia dos

12
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Beneficiarios Temporarios, na data da morte do participante, ambos cadastrados
pelo participante falecido no Plano.

ii. Da Pensao por Morte do Participante Assistido (PMAs)

O valor inicial do beneficio de Pensédo por Morte do Participante Assistido sera
calculado com base na aplicagdo da seguinte férmula:

CBNP
Fator Financeiro

PMAs =

Define-se:
CBNP = Saldo da Conta Individual de Beneficio Nao Programado (CBNP)
constituida em nome do participante;

= No caso da morte do Participante Assistido percebendo o Beneficio de
Aposentadoria Programada o saldo da CBNP sera composto pela
reversdo do saldo da Conta Individual de Beneficio Programado (CBP) e

* No caso da morte do Participante Assistido percebendo o Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez o saldo da CBNP sera o saldo remanescente
desta mesma conta.

Fator Financeiro = Fator Financeiro calculado com base no prazo remanescente
do Beneficio que vinha sendo pago ao Assistido falecido.

9.4. Beneficio Suplementar

O valor inicial do Beneficio Suplementar sera calculado com base na aplicacéo da
seguinte formula:

_ (CBS — %CBS)
" Fator Financeiro

Define-se:

CBS = Saldo da Conta Individual de Beneficio Suplementar (CBS) constituida em
nome do participante;

%CBS = Parcela da CBS paga a vista ao Assistido, em percentual de sua escolha
no momento da concessao do Beneficio, limitada a 25% (vinte e cinco por cento)
do saldo da Conta Individual de Beneficio Suplementar (CBS) constituida em
nome do participante;

Fator Financeiro = Fator Financeiro com prazo a ser definido pelo Participante,
de no minimo 60 (sessenta) meses e no maximo a expectativa de sobrevida do

13
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Participante na data de concessdo do Beneficio, obtida a partir da Tabua de
Mortalidade Geral ou da Tabua de Mortalidade de Invalidos, conforme o caso,
adotada para o Plano.

* quando se tratar de morte de Assistido, o Fator Financeiro sera definido
com base no prazo remanescente estipulado originalmente pelo
Participante; ou

= quando se tratar de morte de Participante que nio esteja em gozo de
beneficio, o Fator Financeiro sera definido com base no prazo equivalente
ao da expectativa de sobrevida do participante falecido, apurada na data do
requerimento do beneficio de Pensao por Morte.

9.5. Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido

O valor inicial do Beneficio por Sobrevivéncia sera calculado com base na seguinte
féormula:

BSA = 100% X BA

Define-se:

BA = ultima prestagcdo mensal percebida pelo Assistido relativa a respectiva
Aposentadoria Programada, Aposentadoria por Invalidez ou da Pensdo por
Morte, conforme o caso.

9.6. Fator Financeiro

A expressao de calculo das anuidades financeiras ou fatores financeiros para
concessao dos beneficios quando decorrentes de saldos individuais € a seguinte:

(1 + im)l?,xn -1
im x (1 + im)13><n

Fator Financeiro =

Define-se:

im = Hipotese da Taxa de Juros Real Mensal do Plano, definida nesta Nota
Técnica Atuarial e revisada anualmente por meio do teste de aderéncia das
hipoteses atuariais;

n = Prazo de pagamento da renda, expresso em meses.

9.7. Reajuste e Recalculo Anual dos Beneficios

14
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i Aposentadoria Programada, por Invalidez, Pensdo por Morte e
Beneficio Suplementar:

O valor dos beneficios de Aposentadoria Programada, Invalidez, Pensao por
Morte e Beneficio Suplementar serdo recalculados anualmente, em funcdo do
respectivo saldo remanescente da CBP, CBNP e CBS e do prazo estabelecido,
conforme o caso.

O recalculo dos beneficios tomara como referéncia o saldo da CBP, CBNP e CBS,
conforme o caso, apurado no més de novembro, passando a vigorar o novo valor do
beneficio a partir do més de janeiro subsequente.

O valor dos beneficios ndo podera ser inferior a 2 (dois) VMPs vigente no més do
seu requerimento ou do recalculo anual, devendo, neste caso, o saldo de conta ser pago
em parcela unica quitando-se, assim, qualquer compromisso do Plano para com o
Participante e seus Beneficiarios.

ii. Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido:

Os valores dos Beneficios por Sobrevivéncia do Assistido serdo atualizados
anualmente, no més de janeiro, pelo Indice do Plano, acumulado no periodo de 12
meses antecedentes a novembro do ano imediatamente anterior, ressalvada a primeira
atualizagdo, que sera feita com base no indice do Plano acumulado no periodo
compreendido entre o més de inicio do beneficio e 0 més de dezembro.

10. METODOLOGIA E EXPRESSAO DE CALCULO DO CUSTO NORMAL

Neste capitulo serd apresentada a metodologia e expresséo de calculo do custo
dos beneficios oferecidos pelo PLANO SCPREV.

10.1. Aposentadoria Programada (AP)

Este beneficio, por estar estruturado na modalidade de contribuicdo definida, nao
tem o custo definido atuarialmente, sendo que o mesmo sera financiado pela
Contribuigdo Normal do Participante e a Contribuigcdo do Patrocinador.

Os percentuais de contribuicdo poderao variar de acordo com o Plano de Custeio
estabelecido anualmente.
10.2. Aposentadoria por Invalidez (Al)

Este beneficio, por estar estruturado na modalidade de contribuicdo definida, nao
tem o custo definido atuarialmente, sendo que o mesmo sera financiado pela
Contribuicdo Normal do Participante, Contribuicdo do Patrocinador e pela Contribuigéo
de Beneficio ndo Programado.

15
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A cobertura do risco de invalidez se dara através de contratagéo de sociedade
seguradora sendo que os Participantes e os Patrocinadores efetuardo as respectivas
contribuigbes e a Entidade as repassara a sociedade seguradora.

A Contribuicdo de Beneficios ndo Programados sera definida anualmente de
acordo com o Termo de Repasse de Risco a ser firmado com a sociedade seguradora.

10.3. Pensao por Morte

i. Da Pensdo por Morte do Participante Patrocinado, Participante
Facultativo, Participante Autopatrocinado, Participante Vinculado e
Participante Unitario (PMALt)

Este beneficio, por estar estruturado na modalidade de contribui¢cdo definida, nao
tem o custo definido atuarialmente, sendo que o mesmo sera financiado pela
Contribuigdo Normal do Participante, Contribuicdo do Patrocinador e Contribuicdo de
Beneficio ndo Programado.

A cobertura do risco de morte se dara através de contratacdo de sociedade
seguradora sendo que os Participantes e os Patrocinadores efetuardo as respectivas
contribuicoes e a Entidade as repassara a sociedade seguradora.

A Contribuicdo de Beneficios ndo Programados sera definida anualmente de
acordo com o Termo de Repasse de Risco a ser firmado com a sociedade seguradora.

ii. Da Pensédo por Morte do Participante Assistido (PMAs)

Este beneficio, por estar estruturado na modalidade de contribui¢éo definida, ndo
tem o custo definido atuarialmente, sendo que o mesmo sera financiado pela
Contribuicdo Normal do Participante e Contribui¢cdo do Patrocinador.

Os percentuais de contribuigdo poderao variar de acordo com o Plano de Custeio
estabelecido anualmente.

10.4. Beneficio Suplementar (BS)

Este beneficio, por estar estruturado na modalidade de contribuigdo definida, nao
tem o custo definido atuarialmente, sendo que o mesmo sera financiado pela
Contribuicao Adicional do Participante, Contribuicdo Facultativa do Participante, pelos
recursos portados de EFPC, Recursos Portados de EAPC, bem como do valor da
Parcela Adicional de Risco (PAR), caso haja.

10.5. Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido (BSA)

Este beneficio, por estar estruturado na modalidade de beneficio definido, tem o
custo definido atuarialmente, sendo que o mesmo sera financiado pela Contribui¢céo de
Sobrevivéncia do Assistido.

16
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A contribuicio deste beneficio sera calculada da seguinte forma:

CtbBS = ZJ |
1 VACF

Onde,

dif
= VABF = (d:f+ e +Z Ax, X tEx X ¢ jay,

dif+egpo
+Z By, 3 1B K o flly, % 1B
t=dif t yel ¥t y

w—dif — eqpo—X
=4 Z th+dif+eapa X By X di“eamﬂfayf X Bx13

" VACF = /q472% x 13 x (CtbNP + CtbP)

11. METODOLOGIA, EXPRESSAO DE CALCULO E APURAGAO MENSAL DAS
PROVISOES MATEMATICAS DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS E A
CONCEDER DO PLANO

11.1. Expresséio de calculo do valor atual dos beneficios futuros estruturados

na modalidade de Contribuigdo Definida

= Valor total individual:

VABE; =CTP,,

= Valor total da massa de participantes:
pw

VABE® =) CTP;,

3=l

17
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11.2. Expresséao de calculo do valor atual dos beneficios futuros estruturados
na modalidade de Beneficio Definido

pw

VABFEP = Z ((diﬁeapo/ax Xs+ (13 —s) x dif+eap0/ax) x B
=1

dif
) (@ X B X gy jay) X5+ (13— 5) X (A X e

® eyt/aYt-l-l)) X B

dift+eape
+Zt dif ((qxt X Ex X eyt/ayt X tEy) Xs+ (13 - 5) X (qxt+1
=di

X By X X tEy41)) X B

eyt/aYtJrl

w—dif — eapo—x
) (5 X (xgrifreqpo X B Xditreypgst/ayg) + (13

—5) X (th+dif+eapo+1 X tExt1 >(clif+eapc,+t+1/ayg)) X B)

11.3. Expressdo de calculo do valor atual das contribuigbes futuras do

patrocinador dos Beneficios estruturados na modalidade de Contribuigdo
Definida

As contribuigbes dos beneficios estruturados em modalidade de contribuicdo
definida possuem percentual de contribuicdo livremente escolhido, levando em
consideragdo os percentuais estabelecidos no Plano de Custeio, ndo podendo a
contribuicdo do Patrocinador ser superior a 100% da Contribuigdo Normal do
Participante.

11.4. Expressdo de calculo do valor atual das contribuigées futuras do
patrocinador dos Beneficios estruturados na modalidade de Beneficio

Definido
t
VACF{ PSP = [(§ % /4163 + (13 — 8) X ,qig 833 1) X CtbP] x %CthBS ™"
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11.5. Expressdo de calculo do valor atual das contribuigbes futuras de
participantes e assistidos dos Beneficios estruturados na modalidade de
Contribuigao Definida

As contribuicdes dos beneficios estruturados em modalidade de contribuigdo
definida possuem percentual de contribuicdo livremente escolhido, levando em
consideragdo os percentuais estabelecidos no Plano de Custeio.

11.6. Expressdo de calculo do valor atual das contribuigcdoes futuras de
participantes e assistidos dos Beneficios estruturados na modalidade de
Beneficio Definido

t.
VACES™PPOt = [(5 X [ 4088% + (13 — 8) X 1478%%,) X CtbNP] X %CtbBS

11.7. Expressédo de calculo das provisdes matematicas

i. Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC) dos
Beneficios estruturados na modalidade de Contribuigido Definida
pw
PMBaCEP = Z CTP,,
j=1
ii. Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC) dos
Beneficios estruturados na modalidade de Beneficio Definido
pw
PMBaCEP = Z ((diﬂeam/ax XS4 113—8) % dif+eapo/ax+1) X B

J=1

dif
F D (@ X B X gy ) XS+ (13 = 8) X @y X Brsn X gy y,,)) X B
t=0

dif+eapo
+ E £ ((th X tEx X eyt/ayt X tEy) X5+ (13 - S) X (qx,:+1 X tEx+1
t=di

w—dif — eapo—x

X ey, /%yies X tEy+1)) X B + Zr:o (S X (Gx+dif+eapo X tEx

X dif teapo+t!/ Ayg) + (13 = 8) X (Gx,+dif+eqpott X tEx1 Xdifreqport+1/Ayz)) X B)

—[(s % /417855 + (13 = 8) X ;43¢G%%,) X (CtbNP + CTbP)| X %CtbBS
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iii. Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC) dos
Beneficios estruturados na modalidade de Contribuigdo Definida

pw pw pw
PMBCEP = Z CBB,; + Z CBS;, + Z CBNB,,
j=1 j=1 j=1

iv.  Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC) dos
Beneficios estruturados na modalidade de Beneficio Definido

PMBcPD:ZBx(san +(13—5) X ay )
i=1

12. METODOLOGIA E EXPRESSAO DE CALCULO E EVOLUCAO DAS
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR NO PASSIVO

12.1. Expresséo de calculo das provisées matematicas a constituir relativas a
déficit equacionado

Défict = PL — (PMBaC¢” + PMBCEP + PMBaCE® + PMBCED)

13. METODOLOGIA E EXPRESSAO DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES
NORMAIS

13.1. Expressdo de calculo das contribuigées normais de participantes,
assistidos e patrocinadores

Tabela 3 - Contribuicées normals de pamapantes e assistidos e patrocmadores

* Participante Patrocinado e
Autopatrocinado: Percentual

escolhido dentre os = Participante Patrocinado;

Contribuigdo Normal do Salla.rlo d? estabgle_ecndos no Plano de = Participante Facultativo;
Particiant CtbNP Participacéo Custeio; = Participante
articipante (SP) * Participante Facultativo e p

Autopatrocinado;

Unitario: Percentual escolhido « Participante Unitério.

dentre os estabelecidos no
Plano de Custeio;
= Na&o inferior a 1 (um) VMP.

Salario de 100% da Contribuicdo Normal do
CtbP Participacao Participante Patrocinado, sendo no
(SP) minimo igual a 1 (um) VMP.

Contribuigdo do
Patrocinador

Patrocinador, em favor do
Participante Patrocinado

20 il

/.‘///



TR AT OF PR VOO IA COMMEMINT RS

L UVADG D SANE CATRRR

Contrib. de Beneficio ndo
Programado - Invalidez e
Morte

CtbBNP

CtbNP e CtbP

Conforme contrato com a
seguradora

= Participante Patrocinado;

= Participante Facultativo;

= Participante
Autopatrocinado;

= Participante Unitario;

= Patrocinador, em favor do

Participante Patrocinado.

Contrib. de Sobrevivéncia
do Assistido

CtbBS

CtbNP e CtbP

Conforme estabelecido no Plano
de Custeio

= Participante Patrocinado;

= Participante Facultativo;

= Participante
Autopatrocinado;

= Participante Unitario;

= Patrocinador, em favor do
Participante Patrocinado.

Contribuigdo para o Fundo
de Oscilagédo de Riscos
(FOR)

CFOR

CtbNP e CtbP

Conforme estabelecido no Plano
de Custeio

= Participante Patrocinado;

= Participante Facultativo;

= Participante
Autopatrocinado;

= Participante Unitario;

= Patrocinador, em favor do
Participante Patrocinado.

Taxa de Carregamento

TC

CtbNP, CtbP
e CtbA

Conforme estabelecido no Plano
de Custeio

CtbF

Conforme estabelecido no Plano
de Custeio

= Patrocinador;

= Participante Patrocinado;

= Participante Facultativo;

= Participante
Autopatrocinado;

= Participante Unitario;

= Participante Vinculado;

= Assistido.

Contribuigdo para
Beneficios Programados -
Participante

CtbBP-
Part

CtbNP

Valor Remanescente da CtbNP

= Participante Patrocinado;

= Participante Facultativo;

= Participante
Autopatrocinado;

= Participante Unitario.

Contribuigdo para
Beneficios Programados -
Patrocinador

CtbBP-
Patro

CtbP

Valor Remanescente da CtbP

Patrocinador, em favor do
Participante Patrocinado.

Contribuigdo Adicional

CtbA

Salario de
Participagéo
(SP)

Percentual livremente escolhido,
sendo no minimo igual a 1 (um)
VMP.

= Participante Patrocinado;

= Participante Facultativo;

= Participante
Autopatrocinado;

= Participante Unitario.

Contribuigao Facultativa

CtbF

Valor Monetario
livremente
escolhido

Minimo de 1 (um) VMP

= Participante Patrocinado;

= Participante Facultativo;

= Participante
Autopatrocinado;

= Participante Vinculado;

= Participante Unitario.

= Assistido.
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Contribuigao

Valor monetario
estabelecido
pela Seguradora

= Participante Patrocinado;
= Participante Facultativo;

. CtbCR- - = Participante
Complementar.para Risco INV para contratagdo === Autopatrocinado:
de Invalidez da Parcela » Participante Unitario.
Adicupnal de = Participante Vinculado;
Risco = Assistido.
Valor monetario . ; )
estabelecido : Earr:!cgpanze Eatrc??i?adg,
Contribuigdo CtbCR. | Pela Seguradora . Pg n:g;gggtg acultativo;
Complerr;enpf:r r;t)ara Risco MOR | Paracontratacéo s Autopatrocinado:
e.Modte da Parcela = Participante Unitario.
Adicional de * Participante Vinculado;
Risco = Assistido.
Patriménio do . i ms
Taxa de Administragéo TA Plafiede Conforme estabelecildo no Plano Patrrmoplo do Plano de
- de Custeio Beneficios
Beneficios
Pro-labore PLabor | CtbBNP e CthCR Conforme Contrato Seguradora Contratada
Resultados
Positivos
Participagio nos aferidos pela
pag PRP Seguradora no Conforme Contrato Seguradora Contratada

Resultados Positivos

Contrato dos
Beneficios ndo
Programados

14. DESCRIGAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS

O PLANO SCPREV mantera, nos termos do Regulamento do Plano, os seguintes

fundos coletivos:

l. Fundo de Recursos nio Resgatados (FRnR)

Il. Fundo de Cobertura dos Beneficios nio Programados (FBnP)

lll. Fundo de oscilagées da Inscricdo Automatica (FIA)
IV. Fundo de Oscilagdo de Riscos (FOR)
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14.1. Finalidade, fontes de custeio e identificacdo dos eventos ou riscos
associados

I.  Fundo de Recursos nio Resgatados (FRnR):

Finalidade: cobertura de eventuais insuficiéncias em quaisquer outros
fundos, desde que recomendada e justificada por parecer atuarial e
aprovada pelo Conselho Deliberativo da Entidade;

Fonte de custeio:

* Quando da opgdo pelo Resgate, os saldos remanescentes
verificados em Contas Individuais dos Participantes que se
desvincularam do Plano, definidas na Secéo VIl do Capitulo V do
Regulamento do Plano:

= Saldos remanescentes de Assistidos cujos beneficios vierem a
se extinguir pela inexisténcia de Beneficiarios e que nao sejam
reivindicados por eventuais herdeiros legais;

= Recursos ndo contemplados no direito do Participante que
perdeu o vinculo funcional e optou pelo instituto do Resgate,
previsto na Secéo Il do Capitulo 1X do Regulamento.

Eventos ou riscos associados: n3o ha eventos ou riscos associados.

Il. Fundo de Cobertura dos Beneficios nio Programados (FBnP):

Finalidade: dar cobertura aos riscos de invalidez e morte, quando da
sSua ocorréncia, revertendo seus valores para a Conta Individual de
Beneficio Nao Programado, caso néo haja contratacéo de seguradora
para tal fim;

Fonte de custeio: Contribuicdo de Beneficio nio Programado, fixadas
no Plano de Custeio.

Eventos ou riscos associados: havera risco associado de
descasamento entre os eventos previstos e os efetivamente
observados, caso ndo haja contratagdo de seguradora para cobertura
dos riscos de invalidez e morte.

lll. Fundo de oscilagdes da Inscrigdo Automatica (FIA):

Finalidade: cobertura dos eventos associados a devolucdo das
contribuicbes aos participantes inscritos automaticamente no PLANO
SCPREV e que optarem pelo cancelamento, nos termos do Decreto
n°® 1.5652, de 27 de margo de 2018, do Estado de Santa Catarina, bem
como eventuais insuficiéncias em quaisquer outros fundos, desde que
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recomendada e justificada por parecer atuarial e aprovada pelo
Conselho Deliberativo da Entidade:

Fonte de custeio: excedente de rentabilidade auferido aos recursos
devolvidos aos participantes que solicitaram o cancelamento da
inscricdo automatica e receberam as suas contribuigbées atualizadas
pelo IPCA, conforme estabelece o Decreto n° 1.552/2018.

Eventos ou riscos associados: diferenca verificada entre a
rentabilidade do plano e o indice de atualizacéo utilizado na devolugzo
das contribuicées dos participantes inscritos automaticamente,
conforme Decreto n° 1.552/2018, e que optaram por cancelar sua
inscrigao.

IV. Fundo de Oscilacdo de Riscos (FOR):

Finalidade: dar cobertura a possiveis impactos decorrentes de
desequilibrios atuariais do Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido
(BSA), estruturado na modalidade de Beneficio Definido. Dessa forma,
sera destinado & cobertura de riscos decorrentes de desvios das
hipéteses adotadas nas avaliagbes atuariais, bem como minimizar os
impactos decorrentes da mudanga de taxa de custeio desse beneficio
motivada pela alteracdo da massa de participantes.

Fonte de custeio: Constituido a partir de contribuigbes normais
vertidas pelos participantes e pelos patrocinadores, de acordo com o
Plano de Custeio Anual.

Eventos ou riscos associados: por ser uma massa de participantes em
expansdo, as caracteristicas do grupo ainda estdo em constante
mudanca, gerando possiveis oscilacdes no custeio do Beneficio de
Sobrevivéncia do Assistido (BSA). Associado a isso, por se tratar de
um beneficio de extenso prazo até sua concessdo, o custeio é mais
sensivel s mudangas econdémicas, financeiras e demogréficas.

14.2. Regras de constituicio e atualizagdo de valores

I. Fundo de Recursos nio Resgatados (FRnR):

Constituicdo: o Fundo sera constituido pelos seguintes valores:

* Quando da opgdo pelo Resgate, os saldos remanescentes
verificados em Contas Individuais dos Participantes que se
desvincularam do Plano, definidas na Secéo VIl do Capitulo V do
Regulamento do Plano:
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= Saldos remanescentes de Assistidos cujos beneficios vierem a se
extinguir pela inexisténcia de Beneficiarios e que ndo sejam
reivindicados por eventuais herdeiros legais:

" Recursos ndo contemplados no direito do Participante que perdeu
o vinculo funcional e optou pelo instituto do Resgate, previsto na
Secéo Il do Capitulo 1X do Regulamento.

- Atualizacao: o Fundo ser3 atualizado pela rentabilidade do Plano.

P

C
FRnRt = FRnRtul * CP + NFRnRt

=1

Define-se:

FRnR(_; = Valor do Fundo no més t — 1
NFRnR = Movimentagdo mensal do Fundo no més t
CP, = Valor da cota valida no més t

CP—; = Valor da cota validanomést — 1

Il. Fundo de Cobertura dos Beneficios nio Programados (FBnP):

- Constituicdo: o Fundo sera constituido pelo valor da Contribuicdo de
Beneficio ndo Programado, fixadas no Plano de Custeio, devida pelo
Participante  Patrocinado, Participante  Facultativo, Participante
Autopatrocinado, Participante Unitario, Assistido e Patrocinador.

- Atualizacao: o Fundo sera atualizado pela rentabilidade do Plano.

P
+ NFBnP

C
FBnP, = FBnP,_
nry ntl*cp

t—1

Define-se:

FBnP,_; = Valor do Fundo no més t — 1
NFBnP; = Movimentagio mensal do Fundo no més t
CP; = Valor da cota valida no més t

CP_; = Valor da cota valida no mést — 1

lll. Fundo de Oscilagdo da Inscrigdo Automatica (FIA):

- Constituicdo: o Fundo sera constituido pelo excedente de
rentabilidade auferido aos recursos devolvidos aos participantes que

solicitaram o cancelamento da inscricdo automatica e receberam suas
25
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contribuigées atualizadas pelo IPCA, conforme estabelece o Decreto
n® 1.552/2018.

—  Atualizagdo: o Fundo sera atualizado pela rentabilidade do Plano.
Pt

C
FIA; = FIA,_
t Fltl*cp

=1

+ NFIA,

Define-se:

FIA;_; = Valor do Fundonomést—1
NFIA = Movimentag¢do mensal do Fundo no més t
CP, = Valor da cota valida no més t

CP,_; = Valor da cotavalidanomést— 1

IV. Fundo de Oscilagdo de Riscos (FOR):

— Constituicdo: o Fundo sera constituido por uma parcela do valor da
Contribuicdo Normal fixada no Plano de Custeio, devida pelo
Participante Patrocinado, Participante Facultativo, Participante
Autopatrocinado, Participante Unitario e Patrocinador.

- Atualizagdo: o fundo sera atualizado pela rentabilidade do Plano.
P

C
FORE = FORE*I * CP

t-1

+ NFOR,

Define-se:

FOR,_; = Valor do Fundonomést—1
NFOR = Movimentagdo mensal do Fundo no més t
CP; = Valor da cota valida no més t

CP._, = Valor da cota validanomést— 1

14.3. Regras de reversao de valores

. Fundo de Recursos nido Resgatados (FRnR):

- Reversao de valores: esse Fundo tem como caracteristica a reversao
de valores para quaisquer outros fundos, desde que recomendada e
justificada por parecer atuarial e aprovada pelo Conselho Deliberativo
da Entidade, para atender as necessidades de cobertura de eventuais
insuficiéncias.
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Il. Fundo de Cobertura dos Beneficios nio Programados (FBnP):

— Revers&o de valores: esse Fundo tem como caracteristica a reversao
de valores da cobertura dos riscos de invalidez e morte, quando da
sua ocorréncia, revertendo seus valores para a Conta Individual de
Beneficio Nao Programado.

lll. Fundo de Oscilagéo da Inscricdo Automatica (FIA):

-~ Revers&o de valores: esse Fundo tem como caracteristica a reversao
de valores quando da ocorréncia da devolugéo das contribuicées aos
participantes que optam pelo cancelamento da inscricdo automatica.
Os valores deste fundo também poderao ser revertidos para quaisquer
outros fundos, desde que recomendada e justificada por parecer
atuarial e aprovada pelo Conselho Deliberativo da Entidade, para
atender as necessidades de cobertura de eventuais insuficiéncias.

IV. Fundo de Oscilagdo de Riscos (FOR):

- Revers&o de valores: esse Fundo tem como caracteristica a reversao
de valores na ocorréncia de insuficiéncia de recursos decorrentes de
desvios das hipéteses adotadas na avaliagéo atuarial, assim como as
oscilagées no custeio do Beneficio de Sobrevivéncia do Assistido
(BSA) em virtude da massa de participantes nao ser substancialmente
expressiva a fim de garantir maior precisido no calculo das taxas.
Assim, a critério do atudrio do Plano, para atender as necessidades de
cobertura de eventuais insuficiéncias apuradas na avaliacado atuarial
anual, recursos deste fundo podem ser revertidos para cobrir as
insuficiéncias, desde que justificada por parecer atuarial e aprovada
pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

15. METODOLOGIA E EXPRESSAO DE CALCULO DE INSTITUTOS
16.1. Expresséio de calculo dos valores de resgate de contribuigcdes

O valor do Resgate correspondera a totalidade de cotas acumuladas na Subconta
de Contribuigdo Normal do Participante (CNPART), na Subconta de Contribuigao
Adicional do Participante (CAPART) e na Subconta de Contribuicdo Facultativa do
Participante (CFPART) existente em nome do Participante, excetuando-se as
contribuigbes destinadas ao custeio dos Beneficios n&o Programados, Beneficio por
Sobrevivéncia do Assistido e das Despesas Administrativas, creditadas em contas
especificas, atualizado pela variagdo da cota do Plano entre a data do calculo e ado
respectivo pagamento.
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RC,; =CNPART, + CAPART, + CFPARY, + CRPA~RR,, + CRPA~ RE,, +(a:x CNPATR )

O resgate do valor da CRPA- RR e da CRPA-RP é opcional, sendo vedado o
resgate dos recursos acumulados na Subconta de Recursos Portados de EFPC -
Regime Regressivo (CRPF-RR) e Subconta de Recursos Portados de EFPC - Regime
Progressivo (CRPF-RP), constituidos em plano de entidade fechada de previdéncia
complementar.

Onde,

a = corresponde ao percentual incidente sobre a Subconta de Contribuicdo Normal
do Patrocinador (CNPATR) conforme tabela a seguir:

Tabela 4 - Percentual de resgate por tempo de contribuicao
| Tempo de Contribuigao para o Plano | centual
Menos de 3 anos 10%
A partir de 3 anos 20%
A partir de 6 anos 30%
A partir de 9 anos 40%
A partir de 12 anos 50%
A partir de 15 anos 60%
A partir de 18 anos 70%
A partir de 21 anos 80%
A partir de 24 anos 90%

15.2. Expressio de calculo dos valores de portabilidade

PRT ,=CTR,

15.3. Expresséo de céalculo dos valores de beneficio proporcional diferido

BPD,,=CTP,

15.4. Metodologia de atualizacdo dos valores, incluindo as regras de
atualizacédo de beneficio proporcional diferido e de resgate, este no caso
de parcelamento

I. Resgate de contribuigées

O valor correspondente ao Resgate sera obtido com base nos saldos das
subcontas apurados na data de cessagao das contribuigdes para o Plano,
passando a ser atualizado pela variagdo da Cota do Plano até a data
efetiva do pagamento, com base na ultima cota disponivel.
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Il. Portabilidade

O valor a ser portado sera atualizado pela variagdo da cota do Plano, até
a efetiva transferéncia dos recursos ao plano receptor, pro-rata die, com
base na ultima variagio disponivel.

lll. Beneficio Proporcional Diferido (BPD)

O valor do Beneficio Proporcional Diferido corresponde a totalidade das
Cotas acumuladas na Conta Total de Participante, sendo observada a
regra de concessdo da Aposentadoria Programada para apuragdo e
atualizagao do beneficio decorrente do BPD.

16. METODOLOGIA E EXPRESSAO DE CALCULO DE APORTE INICIAL DO
PATROCINADOR, JOIA DE PARTICIPANTE E ASSISTIDO

Na estruturacdo do PLANO SCPREV n&o foi previsto aporte inicial de
Patrocinador, bem como qualquer tipo de joia de participante e assistido.

17. DESCRICAO E DETALHAMENTO REFERENTE A CONTRATAGAO DE
SEGURO

Neste capitulo apresentaremos a descricdo e detalhamento referente a
contratacado de seguro para cobertura obrigatéria e adicional de riscos decorrentes de
invalidez e morte.

17.1. Invalidez de Participante

i. Capital Segurado Obrigatério — Invalidez (CapSeq)

26, (CthBP,
CapSeg = L(36—t) X 13 X Adifi

O Capital Segurado Obrigatério — Morte é devido somente aos participantes do
Plano, n&o possuindo direito a esta cobertura os assistidos e seus beneficiarios.

ii. Parcela Adicional de Risco de Invalidez (PAR')

O valor da parcela adicional de risco serd livremente escolhido pelo participante,
levando-se em consideragéo os limites estabelecidos pela Seguradora, sendo o valor
da contribui¢&o calculado pela aplicagao da tabela de pregos por idade da Seguradora
contratada.
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17.2. Morte de Participante ou Assistido

i.  Capital Segurado Obrigatério — Morte (CapSeq)

_ 228 (CtbBP)

CapSeg 36

3 X ag;

O Capital Segurado Obrigatério — Morte é devido somente aos participantes do
Plano, néo possuindo direito a esta cobertura os assistidos e seus beneficiarios.

ii. Parcela Adicional de Risco de Penséo por Morte (PARP™)

O valor da parcela adicional de risco sera liviemente escolhido pelo participante
ou assistido, levando em consideragéo os estabelecidos pela seguradora, sendo o valor
da contribuigdo calculado pela aplicagao da tabela de precos por idade da Seguradora
contratada.

18. METODOLOGIA DE CALCULO PARA APURAGAO DE PERDAS E GANHOS
ATUARIAIS

Para os beneficios estruturados na modalidade de contribuicao definida ndo ha
ganhos ou perdas atuariais uma vez que o compromisso do Plano corresponde aos
saldos das contas individuais dos participantes, inclusive na fase de percepcéo de
beneficio.

Quanto ao beneficio estruturado na modalidade de beneficio definido, qual seja o
Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido, a metodologia de calculo para apuracao de
ganhos e perdas atuariais & verificada da seguinte forma:

Resultado Atuarial = PL — (PMBaC{® + PMBCEP + PMBaCEP + PMBCEP)

19. EXPRESSAO E METODOLOGIA DE CALCULO DOS FLUXOS DE
CONTRIBUICOES E DE BENEFICIOS PROJETADOS

19.1. Recebimentos de contribuigées normais de ativos
CtbNP, ;a1 = 13 X CtbNP,

19.2. Recebimentos de contribui¢ées adicionais
CtbApual = 13 X CtbA,,

19.3. Recebimento de contribui¢oes facultativas

CtbFanua] — CtbFn
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19.4. Recebimentos de contribuicées normais de patrocinador (contraparte
da contribuigdo de participante patrocinado)

CtbPypyar = 13 X CtbP,
19.5. Pagamentos de beneficios programados
BPEOg, i =13 ¥ (Bene prog T Benefsup)
19.6. Pagamentos de beneficios nio programados

BNProg.waa = 13 % (Benefim, + Benefye, + Benefsup)

20. APENDICES
A presente Nota Técnica Atuarial apresenta os seguintes apéndices:
e Apéndice A: Glossario técnico

e Apéndice B: Hipéteses Atuariais

21. CONSIDERACOE FINAIS

As formulagdes e metodologias apresentadas nesta Nota Técnica Atuarial
observam as regras estabelecidas no Regulamento do Plano, atendem a Instrucéo
Previc n® 27, de 04 de abril de 2016, e ao disposto no §2° do art. 18 da Lei Complementar
n° 109, de 29/05/2001.

Florianopolis (SC), 31 de janeiro de 2019.

A = g

& vf// Vo / . z/
Moisés Paolazzg/ o
Atuario MIBA n°® 2.815
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Nesta Nota Técnica Atuarial foi adotada a seguinte simbologia para efeito de

notacao atuarial:

Beneficio de Aposentadoria Programada conforme Capitulo VII do

Beneforog Regulamento.
B Beneficio de Aposentadoria por Invalidez conforme Capitulo VII do
enefiny
Regulamento.
Beneficio de Pensdo por Morte conforme Capitulo VIl do
Benefyen
Regulamento.
Benefgy Beneficio Suplementar conforme Capitulo VIl do Regulamento.
CtbNP Contribuicdo Normal do Participante
CtbP Contribuigédo do Patrocinador
CtbBP Contribui¢do para Beneficios Programados
CtbA Contribuigdo Adicional
CtbF Contribuigdo Facultativa
CtbBNP Contribui¢&o de Beneficio ndo Programado
CtbCR Contribuicdo Complementar para Risco
%CtbNP Percentual de Contribuicido Normal do Participante
%CtbP Percentual de Contribuicdo do Patrocinador
%CthBP Percentual de Contribuicéo para Beneficios Programados
%CtbA Percentual de Contribuicdo Adicional
%CtbBNP Percentual de Contribuicdo de Beneficio nio Programado
Subconta de Contribuigdo Normal do Participante. Subconta onde
CNPART serdo creditadas as Contribuicées Normais do Participante,
descontadas as parcelas destinadas ao Custeio Administrativo.
Subconta de Contribuigio Adicional do Participante. Subconta onde
CAPART serdo creditadas as Contribuices Adicionais do Participante,
descontadas as parcelas destinadas ao Custeio Administrativo.
Subconta de Contribuicdo Facultativa do Participante. Subconta
CFPART onde serdo creditadas as Contribuicbes Facultativas do
Participante, descontadas as parcelas destinadas ao Custeio
Administrativo.
Subconta de Recursos Portados de EAPC — Regime Regressivo.
CRPA- RR Subconta onde seréo creditados os valores portados de Entidade

Aberta de Previdéncia Complementar - EAPC, oriundos de
portabilidade de Regime Regressivo
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CRPA-RP

Subconta de Recursos Portados de EAPC — Regime Progressivo.
Subconta onde seréo creditados aos valores portados de Entidade
Aberta de Previdéncia Complementar - EAPC, oriundos de
portabilidade de Regime Progressivo.

CRPF- RR

Subconta de Recursos Portados de EFPC — Regime Regressivo.
Subconta onde serdo creditados os valores portados de Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC, oriundos de
portabilidade de Regime Regressivo

CRPF-RP

Subconta de Recursos Portados de EFPC — Regime Progressivo.
Subconta onde serao creditados aos valores portados de Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC, oriundos de
portabilidade de Regime Progressivo.

CNPATR

Subconta de Contribuicdo Normal do Patrocinador (CNPATR).
Subconta da Conta Total de Participante, onde serdo creditadas as
Contribuicées Normais do Patrocinador, descontadas as parcelas
destinadas ao Custeio Administrativo.

CBP

Conta Individual de Beneficio Programado (CBP). Conta resultante
da reversdo do saldo da Subconta de Contribuigdo Normal do
Participante (CNPART) e Subconta de Contribuicdo Normal do
Patrocinador (CNPATR), por ocasido da concesséo do beneficio da
Aposentadoria Programada.

%CBP

Parcela da CBP paga & vista ao Assistido, em percentual de sua
escolha no momento da concessdo do Beneficio, limitada a 25%
(vinte e cinco por cento) do saldo da Conta Individual de Beneficio
Programado (CBP) constituida em nome do Participante.

CBS

Conta Individual de Beneficio Suplementar (CBS). Conta resultante
da revers&o do saldo da Subconta de Contribuicdo Adicional do
Participante (CAPART), da Subconta de Contribuicdo Facultativa do
Participante (CFPART), Subconta de Recursos Portados de EFPC -
Regime Regressivo (CRPF-RR), Subconta de Recursos Portados
de EFPC - Regime Progressivo (CRPF-RP), Subconta de Recursos
Portados de EAPC — Regime Regressivo (CRPA- RR) e Subconta
de Recursos Portados de EAPC — Regime Progressivo (CRPA-RP),
por ocasido da concessdo de Beneficio, bem como do valor da
Parcela Adicional de Risco (PAR), caso haja.

%CBS

Parcela da CBS paga a vista ao Assistido, em percentual de sua
escolha no momento da concesséo do Beneficio, limitada a 25%
(vinte e cinco por cento) do saldo da Conta Individual de Beneficio
Suplementar (CBS) constituida em nome do Participante.

CBNP

Conta Individual de Beneficio Ndo Programado (CBNP). Conta
constituida pela reverséo do saldo da Subconta de Contribuicédo
Normais do Participante (CNPART) e da Subconta de Contribuigéo
Normal do Patrocinador (CNPATR), acrescida, no caso de
Participante Patrocinado e o Participante Autopatrocinado, do valor
transferido do Fundo de Cobertura dos Beneficios ndo Programados
(FBnP) e do Fundo de Cobertura da Sobrevivéncia (FCS).

CTP

Conta Total do Participante (CTPART). Conta constituida pela soma
das seguintes subcontas:
= Subconta de Contribuicdo Normal do Participante (CNPART)

34

e

N
(RN



®SC

=PREV

LG AL 01 mvﬁtm A COMIs EMINLEY

S OADG B SANTACA)

Subconta de Contribuig&o Normal do Patrocinador (CNPATR)

Subconta de Contribuicdo Adicional do Participante (CAPART)

Subconta de Contribuigao Facultativa do Participante (CFPART)

Subconta de Recursos Portados de EFPC - Regime Regressivo

(CRPF-RR)

=  Subconta de Recursos Portados de EFPC - Regime Progressivo
(CRPF-RP)

= Subconta de Recursos Portados de EAPC — Regime Regressivo
(CRPA- RR)

* Subconta de Recursos Portados de EAPC - Regime

Progressivo (CRPA-RP)

CtbPanuar Valor anual do fluxo de contribuicées do Patrocinador
CtbNPanual Valor anual do fluxo de contribuigées do Participante
BProganuai Valor anual do fluxo de pagamento dos Beneficios Programados
BNProgansa Valor anual do fluxo de pagamento dos Beneficios Nao
Programados.
X Idade do participante
; Hipotese de expectativa de rentabilidade (taxa de juros), expressa
de forma anual.
Hipotese da Taxa de Juros Real Mensal do Plano, definida nesta

" Nota Técnica Atuarial e revisada anualmente por meio do teste de

aderéncia das hipoteses atuariais.

ix Probabilidade de invalidez na idade x

gx Probabilidade de morte na idade x

dif Tempo em anos entre a idade atual e a aposentadoria.

Expectativa de vida do participante na data de sua aposentadoria,
ex ou, em caso de reversédo aos dependentes, a maior expectativa de
vida entre o participante e seus dependentes.

S Meses faltantes para o participante completar a idade de x+1 anos
aa(12) Valor atual de uma renda certa, temporaria, mensal, com duracgéo
x:dif de Dif anos, para uma pessoa valida na idade de x anos.
a2/ Valor atual de uma renda unitaria anual, postecipada, fracionada,

x vitalicia, pagavel a um participante valido na idade “x":

E Fator de desconto atuarial calculado para uma pessoa com X anos

Ex durante t anos.
Dyt Fator de desconto atuarial calculado para uma pessoa com x anos

D, durante t anos.

B Valor monetario do beneficio

j Identificacdo do participante “/’;
pw Identificacdo do Ultimo participante do banco de dados.

Ealor Einaticeiro Fator Financeiro para concessdo dos beneficios quando

decorrentes de saldos individuais.
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w Ultima idade da tabua.
FRnR: Fundo de Recursos ndo Resgatados no instante t
FBnP; Fundo de Cobertura de Beneficios ndo Resgatados no instante t
FIA; Fundo de Oscilagao da Inscricdo Automatica no instante t
FORy Fundo de Oscilagéo de Riscos no instante t
€apo Expectativa de sobrevida na data da aposentadoria
eyt Expectativa de sobrevida de y no instante t
Qxt Probabilidade de morte na idade x e instante t
x ldade de x na data de aposentadoria
Vi Idade de y no instante t
aa Valor atual de uma renda certa, temporaria, mensal, com duragao
fdir%.aiy de Dif anos, para uma pessoa valida na idade de x anos.
Valor atual de uma renda certa, diferida pela expectativa de
ey, /%yt sobrevida de y no instante t, na idade y e instante t
qL Probabilidade de morte de invalido na idade x
a5 Probabilidade de morte do participante na idade x
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APENDICE B: HIPOTESES ATUARIAIS ADOTADAS EM 31/12/2018
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Hipoteses adotadas em 31/12/2018

A Tabela 5 - apresenta as hipoteses/premissas adotadas na avaliagéo atuarial
do encerramento do exercicio de 2018. Contudo, conforme legislacéo vigente, as
premissas devem ser reavaliadas periodicamente para averiguar a adequacgéo dessas a
populagéo de participantes e assistidos do plano e, se necessario, atualizadas.

Tabela5-  Hipo6teses adotadas no enc_:erra_r_nento do exercicio d_e_e___2__018

9% ao ano

IPCA — IBGE e cotas patrimoniais

Valor Minimo do Plano - VMP

R$ 107,66 correspondente a R$ 100,00 na
data de aprovagdo do Plano, atualizada

| cumulado do IPCA/IBGE

t pel

Mortalidade Geral

BR-EMSmt;V.2010—f

Entrada em Invalidez

BR-EMSmt-v.2010-f

Mortalidade de Invalidos

Alvaro Vindas

Composigao Familiar

e Participante’

Na auséncia da informacao do conjuge,
utilizar a familia padréo, sendo:

- Percentual de casados: 100%

- Na diferenca de idade entre titular “x” e
cOnjuge “y", considera-se que para
titular masculino, y = x — 1; para titular
feminino,y=x+4

Assistido

Familia real

1 Utilizado apenas para fins de calculo do Beneficio de Sobrevivéncia do Assistido (BSA)
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